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 Souhaitez-vous que nous diffusions cette offre aux étudiants ? 

 Que nous gérions votre offre de manière confidentielle (Sélection de CV) ? 
 

Formule souhaitée :  Convention de stage alterné et/ou   Contrat de professionnalisation  
 (Concerne toutes nos formations)    (S’adresse aux formations bachelor 3ème année  
     /programme ESM-4ème et 5ème année  
      Programme ESCI 5ème année   
     Msa2 : Master Spécialisé en Alternance 2) 

Coordonnées 

Entreprise :...........................................................................................Activité : ................................................................  

Adresse du lieu du stage : .....................................................................CP et Ville : ............................................................  

Contact : .............................................................................................Fonction : ..............................................................  

Téléphone : ..........................................................................................Fax : .....................................................................  

E-mail : ...............................................................................................Effectif : .................................................................  

Site Web : ............................................................................................ 

Profil recherché 

Niveau d’études :  post Bac +1   post Bac + 2     post Bac + 3     post Bac+ 4/5     MBA (post Bac+ 4/5)     indifférent 
 

Domaine de compétences : 
 

Management Marketing Développement durable Gestion / Finance International 
 

 Opérationnel  Stratégique  Energie, Eau, Déchets  Contrôle de gestion  Stratégie Internationale 

 Intelligence Economique  Chef de produit  Economie Sociale  Patrimoine / Assurance  Logistique 

 Tourisme, hôtellerie  Luxe  Territoriales    Finance et Banque  Asie  

      et loisirs  Web marketing  Habitat et urbanisme  Audit et conseil 
 Culture et Médias   Qualité, sécurité,    
 Santé       environnement    

 Achats Commercial  Eco-communication,  Communication Ressources Humaines  
 MBA in Management  Négociation Commerciale        achats responsables  Evénementielle  Ressources Humaines 

                                                Responsabilité  Communication d’entreprises 
       Sociétale des Entreprises 
   
 

Critères indispensables :  Expérience professionnelle dans le domaine   Autres : ....................................................................... 
  Maîtrise informatique :   Word  Excel  PowerPoint  Internet 
 

Langues :   Anglais  Allemand  Espagnol   Asie ................................. 

 Préciser le niveau requis : ....................................................... Préciser : ............................. 
 

Autre : .............................................................................................................................................................................................. 
 

Déplacements  Oui Non Permis  Oui  Non Véhicule  Oui  Non 

Missions envisagées (Merci de détailler le plus possible) 

Nombre de poste(s) à pourvoir : .............  Date prise de poste (dans l’idéal) : ...................................saisie de l’offre le : ................................... 

Intitulé de l’offre : ......................................   

Détail des missions :  

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

 
FICHE DE VŒUX ENTREPRISE 

Alternance 3 jours par semaine en entreprise 
2012 - 2013 
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(Suite détail des missions) ......................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................ 
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................................................................................................................................................................................................................................ 

 
Vous nous avez connu par :   Internet/Pages Jaunes  Presse    Autres :       
  Contact Commercial (Salons / Prospection)  Réseau 
  Candidature d’un étudiant  Renouvellement étudiant(e) 


